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SYNDICAT MIXTE des PORTS du BASSIN d’ARCACHON

Conseil Syndical du 13 décembre 2024

Votants présents :

M. Jean GALAND, M. Jean-Frangois BOUDIGUE, Mme Marie LARRUE, M. Jean-Yves
ROSAZZA, M. Xavier DANEY, Mme Karine DESMOULIN, M. Cédric PAIN.
Un pouvoir est donné 3 M. Jean-Frangois BOUDIGUE par M. Patrick DAVET.

Excusé(e)s :

Mme Corinne MARTINEZ, Mme Pascale GOT, M. Bruno LAFON, M. Vincent MAURIN,
M. Patrick DAVET.

Assistaient a la réunion :

Mme Béatrice AURIENTIS, Mme Nelly DELEPINE, M. Eric COIGNAT, M. Alain
BALLEREAU.

Président de séance :
M. Jean GALAND.

Secrétaire de séance :

M. Jean-Frang¢ois BOUDIGUE.

Assistaient également a la réunion :

M. Cyril CLEMENT (SMPBA), Mme Jocelyne SARRAUTE (SMPBA), M. Thierry DAVID
(SMPBA).

Les convocations aux membres du Conseil Syndical ont été envoyées le 25 novembre 2024.

- Délibération n° : 22-2024
- Objet : Adhésion a la convention Recueil signalement AVDHAS.

Le Conseil Syndical du SMPBA réuni ce jour, 13 décembre 2024, & Lanton approuve & I’unanimité la
présente délibération.
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SYNDICAT MIXTE des PORTS du BASSIN d’ARCACHON
Conseil Syndical du 13 décembre 2024

Délibération n° : 22-2024

Objet : Adhésion au dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination, de
harcélement et d’agissements sexistes mis en ceuvre par le Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale de la Gironde (CDG 33).

Monsieur le Président informe les membres du Conseil Syndical que, comme chaque
collectivité, le Syndicat Mixte des Ports du Bassin d’Arcachon doit mettre en ceuvre le
dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination, de harce¢lement et
d'agissements sexistes dans la fonction publique conformément au décret n° 2020-256 du

13/03/2020.

Dans ce cadre, le Centre de Gestion de la Fonction Publique territoriale de la Gironde (CDG
33) propose aux collectivités de gérer pour leur compte ce dispositif par voie de convention.

La mission proposée par le CDG33 permet ainsi, dans le respect de la réglementation RGPD,

pour les collectivités signataires de disposer :
- D’une plateforme dédiée permettant de recueillir les signalements des agents, dans un cadre

de confiance, neutre, impartial, indépendant, et respectueux de la demande d’anonymat ;
- D’une expertise ;
D’un accompagnement individualisé et personnalise.

En y adhérant, la collectivité choisit de confier la mise en ceuvre de ce dispositif au CDG33 par
voie de convention.

Décision :

Le Conseil Syndical du Syndicat Mixte des Ports du Bassin d’ Arcachon, réuni le 13 décembre
2024 décide :

- Derattacher la collectivité au dispositif signalement des actes de violence, de discrimination,
de harcélement et d'agissements sexistes dans la fonction publique prévu par décret n°® 2020-
256 du 13/03/2020 et d’adhérer en conséquence  la mission proposée a cet effet par le
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Gironde ;

- D’autoriser le Président a signer la convention proposée par le Centre de Gestion de la
Gironde figurant en annexe de la présente délibération ainsi que les éventuels avenants a

venir ;

- De désigner un interlocuteur au sein de la collectivité ;
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Fait et délibéré a Lanton, le 13 décembre 2024.

Le Président du Syndicat Mixte
Le Secrétaire de Séance des Ports du Bassjn d’AcmZhon

R
y ‘: Al /

f
Jean GALAND

Le Président,
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que la présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Bordeaux
dans un délai de 2 mois a compter de sa réception par le représentant de I'Etat et sa publication.



