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SYNDICAT MIXTE des PORTS du BASSIN A’ ARCACHON
Conseil Syndical du 10 janvier 2020

Délibération n° : 06-2020
Objet : Tableau des effectifs permanents actualisé.

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

Vu les décrets portant statuts particuliers des cadres d'emplois et organisant les grades s'y
rapportant, pris en application de ['article 4 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,

Conformément a ’article 34 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions
statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale, les emplois de chaque collectivité
ou établissement sont créés par I’organe délibérant de la collectivité ou de I’établissement.

Il appartient donc au Conseil Syndical de fixer I’effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le
tableau des emplois pour permettre des avancements de grade. En cas de suppression
d’emploi, la décision est soumise a I’avis préalable du Comité Technique compétent.

Au vu des vacances des deux emplois portant sur les postes de Chef de Pdle Gestion
portuaire et de Responsable du Bureau de I’administration portuaire, la présente délibération
vise a ouvrir ces derniers a un large éventail de grades afin d’étre en adéquation avec les
différentes candidatures et de procéder aux deux recrutements. Ces créations de postes sont
réalisées a effectif constant et feront I’objet d’un passage en CT dans un deuxiéme temps
afin de supprimer les grades en sus.

- Par conséquent, un poste permanent a temps complet de Chef du Péle Gestion Portuaire
est créé au grade d’ingénieur principal relevant de la catégorie A correspondant au cadre
d’emplois des Ingénieurs territoriaux de la filiére technique;

- De plus, un poste permanent a temps complet de Responsable du Bureau de
I’administration portuaire est créé sur différents grades et cadres d’emplois :

o Au grade de rédacteur principal de lére classe relevant de la catégorie B
correspondant au cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux de la filiére
administrative.

o Au grade de rédacteur relevant de la catégorie B correspondant au cadre
d’emplois des rédacteurs territoriaux de la filiére administrative.

o Au grade de technicien principal de 1°¢ classe relevant de la catégorie B
correspondant au cadre d’emplois des techniciens territoriaux de la filiére
technique ;

o Au grade de technicien principal de 2éme classe relevant de la catégorie B
correspondant au cadre d’emplois des techniciens territoriaux de la filiére
technique.
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Cette délibération a donc pour objectif de valider le tableau|ip:033-200075992-20200113-06, 2020_EFFP-DE

actualisé qui est annexé a la présente délibération.
Décision :

Le conseil syndical du Syndicat Mixte des Ports du Bassin d’ Arcachon réuni le 10 janvier
2020 décide:

- La création au tableau des effectifs d’un poste permanent a temps complet de Chef du
Péle Gestion Portuaire, appartenant au grade d’ingénieur principal relevant de la
catégorie A correspondant au cadre d’emplois des [ngénieurs territoriaux de la filiére
technique ;

- La création au tableau des effectifs d’un poste permanent a temps complet de de
Responsable du Bureau de ’administration portuaire appartenant au grade de rédacteur
principal de 1ére classe relevant de la catégorie B correspondant au cadre d’emplois des
rédacteurs territoriaux de la filiére administrative ;

- La création au tableau des effectifs d’un poste permanent & temps complet de de
Responsable du Bureau de ’administration portuaire appartenant au grade de rédacteur
relevant de la catégorie B correspondant au cadre d’emplois des rédacteurs
territoriaux de la filiére administrative ;

- La création au tablecau des cffectifs d’un poste permanent & temps complet de de
Responsable du Bureau de I’administration portuaire appartenant au grade de technicien
principal de 1°® classe relevant de la catégorie B correspondant au cadre d’emplois des
techniciens territoriaux de la filidre technique;

- La création au tableau des effectifs d’un poste permanent & temps complet de de
Responsable du Bureau de I’administration portuaire appartenant augrade de technicien
principal de 2éme classe relevant de la catégorie B correspondant au cadre d’emplois
des techniciens territoriaux de la filiére technique;

- D’adopter le tableau des effectifs permanents du SMPBA actuahse tel que présenté en
annexe, a la date du présent conseil syndical,

- D’inscrire au budget du Syndicat Mixte des Ports du Bassin d’Arcachon les crédits
correspondants,

- Les dispositions de la présente délibération prendront effet & compter de la date du
présent conseil syndical.

Le Président,

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que le présent arrété peut faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un délai de 2 mois a compter de sa notification, sa
réception par le représentant de I'Etat et sa publication.

Fait et délibéré & Ares, le 10 janvier 2020.

Le Président du Syndicat Mixte
Des Ports du B/:‘ssin d’Arcachon
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