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SYNDICAT MIXTE des PORTS du BASSIN d’ARCACHON
Conseil Syndical du 12 septembre 2019

Délibération n°: 27-2019

Objet : Tableau des effectifs permanents actualisé suite a suppressions de postes.

Le Président, rappelle a 1’assemblée :

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale ;

Vu I’avis du Comité technique.

Conformément a I’article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifi¢e, les emplois de
chaque collectivité ou établissement sont créés par 1’organe délibérant de la collectivité ou de
I’établissement.

11 appartient au Syndicat Mixte des Ports du Bassin d’Arcachon de fixer I'effectif des emplois a
temps complet et a temps non complet nécessaire au fonctionnement des services.

Depuis la création du Syndicat Mixte des Ports du Bassin d’Arcachon, de nombreux
mouvements de personnels ont été nécessaires par la simple mise en place de la structure.

Des recrutements ont ensuite été directement réalisés par le SMPBA afin de répondre a ses
besoins en s’adaptant a la typologie des agents initialement mis a disposition par le Département
de la Gironde ou les communes.

Enfin, des mutations et des départs en retraite classiques sont intervenus depuis 2017.

L’ensemble de ces mouvements a naturellement fait évoluer le tableau initial, notamment en
créant des postes nécessaires au fur et a mesure.

11 s’avere aujourd’hui pertinent de toiletter ce tableau permettant de le rendre plus lisible et plus
proche des caractéristiques de 1’effectif existant, en supprimant les postes suivants mais sans
réduire I’effectif :

- un emploi correspondant au grade d’Ingénieur Territorial Principal sur les fonctions de
Directeur adjoint et Chef du pdle coordination et soutien a temps complet,

- un emploi correspondant au grade d’Ingénieur Territorial Principal sur les fonctions de Chef
du pdle de la gestion portuaire a temps complet,

- un emploi correspondant au grade d’Ingénieur Territorial qui avait été créé¢ en vue du
remplacement du Chef du p6le de la gestion portuaire a temps complet,

- un emploi correspondant au grade de Rédacteur Territorial sur les fonctions d’Assistante des
ressources humaines et de I’administration générale a temps complet,

- un emploi correspondant au grade de Technicien Territorial sur les fonctions de Chargé de
travaux portuaires a temps complet,
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- un emploi correspondant au grade Technicien Territorial sur les fornctons ue Kesponsaole au
bureau technique de la gestion portuaire & temps complet,

- un emploi correspondant au Technicien Territorial Principal de 2°™ classe sur les fonctions
de Chargé de travaux portuaire a temps complet,

- un emploi correspondant au grade d’Adjoint Administratif Territorial Principal de 2°™¢
classe sur les fonctions d’Assistante des ressources humaines et de I’administration générale 3 temps
complet,

- deux emplois correspondant aux grade d’Adjoints Techniques Territoriaux a temps complet
sur les fonctions d’ Agents portuaires a temps complet,

- deux emplois correspondant au grade d’Adjoints Techniques Territoriaux de 28™¢ classe 2
temps complet sur les fonctions d’agents portuaires a temps complet,

Cette délibération a donc pour objectif de valider le tableau des effectifs permanents actualisé.
Ce dernier annex¢ a la présente délibération vise a répondre a I’ensemble des besoins du SMPBA
en termes de ressources.

Décision :

Le conseil syndical du Syndicat Mixte des Ports du Bassin d’Arcachon réuni le 12 septembre
2019 décide :

~ La suppression au tableau des effectifs du SMPBA d’un poste 4 temps complet de Directeur
Adjoint et Chef du pdle coordination et soutien au grade d’Ingénieur Territorial Principal
relevant de la catégorie A de la filiére technique du cadre d’emplois des Ingénieurs
Territoriaux ;

- La suppression au tableau des effectifs du SMPBA d’un poste a temps complet de Chef du
pble gestion portuaire au grade d’Ingénieur Territorial Principal relevant de la catégorie
A de la filiére technique du cadre d’emplois des Ingénieurs Territortaux ;

- La suppression au tableau des effectifs du SMPBA d’un poste a temps complet de Chef du
pdle gestion portuaire au grade d’Ingénieur Territorial relevant de la catégorie A de la
filiere technique du cadre d’emplois des Ingénieurs Territoriaux ;

- La suppression au tableau des ecffectifs du SMPBA d’un poste a temps complet
d’Assistant(e) ressources humaines et administration générale au grade de Rédacteur
Territorial relevant de la catégorie B de la filiere administrative du cadre d’emplois des
Rédacteurs Territoriaux ;

- La suppression au tableau des effectifs du SMPBA d’un poste & temps complet de Chargé de
travaux portuaires pdle opération bureau travaux au grade de Technicien Territorial
relevant de la catégorie B de la filiére technique du cadre d’emplois des Techniciens
Territoriaux ;

- La suppression au tableau des effectifs du SMPBA d’un poste a temps complet de Chargé de
travaux portuaires podle opération bureau travaux au grade de Technicien Territorial
Principal de 2¥™ classe relevant de la catégorie B de la filiére technique du cadre
d’emplois des Techniciens Territoriaux ;

Responsable du bureau technique de la gestion portuaire au grade de Technicien
Territorial relevant de la catégorie B de la filiére technique du cadre d’emplois des
Techniciens Territoriaux ;
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La suppression au tableau des effectifs du SMPBA d’un poste & termps COMPpIEr d ASSIStante
des ressources humaines et de I'administration générale au grade d’Adjoint Administratif
Territorial Principal de 2°™¢ classe relevant de la catégorie C de la filiére administrative
du cadre d’emplois des Adjoints Administratifs Territoriaux ;

La suppression au tableau des effectifs du SMPBA de deux postes & temps complet
d’Agents portuaires au bureau gestion portuaire au grade d’Adjoint Technique Territorial
Principal de 2% classe relevant de la catégorie C de la filiére technique du cadre
d’emplois des Adjoints Techniques Territoriaux ;

La suppression au tableau des effectifs du SMPBA de deux postes a temps complet
d’ Agents portuaires au bureau gestion portuaire au grade d’Adjoint Technique Territorial
relevant de la catégorie C de la filiére technique du cadre d’emplois des Adjoints
Techniques Territoriaux ;

D’adopter le tableau des effectifs permanents actualisé, tel que présenté, ci-annexé, a la date
du présent conseil syndical ;

Les dispositions de la présente délibération prendront effet a compter de la date du présent
conseil syndical.

Le Président,

* certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte.

*

informe que la présente délibération peut faire 1'objet d'un recours pour excés de pouvoir

devant le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un délai de deux mois & compter de sa

publication et de sa réception par le représentant de 1'Etat.

Fait et délibéré & Audenge, le 12 septembre 2019.

Le Président du §yndicat Mixte
Des Ports du Baskin d’Arcac

Jean ZEAU






